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Deze case gaat over.. 

Hoe je van een 
productgerichte campagne 
gaat naar een 
maatschappelijke missie.



Bij content is de doelgroep en de 
leefwereld het uitgangspunt. 



Zo werd een 
briefing over een 
cupcake mix een 
merkcampagne.
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Focus op 3 elementen.



Voor persoonlijke relevantie in de 
drijfveren van de doelgroep duiken.

SWEET
SPOT
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Persoonlijke relevantie 

• Bakken is een vorm van 
naastenliefde en doen we 
wanneer we willen trakteren, 
zoals bij een verjaardag

• 69% koopt liever producten 
van merken die zich inzetten 
voor sociaal bewuste doelen

Emerce. (2022, 26 april). Maatschappelijk bewust merk? Zorg dat ook je advertentiestrategie dat weerspiegelt - Emerce. 



Persoonlijke relevantie 

• Bakken is een vorm van 
naastenliefde en doen we 
wanneer we willen trakteren, 
zoals bij een verjaardag

• 69% koopt liever producten 
van merken die zich inzetten 
voor sociaal bewuste doelen

Culturele relevantie

In NL kunnen meer dan 150.000 
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Een maatschappelijke insteek 
past perfect bij Dr. Oetker

Persoonlijke relevantie 

• Bakken is een vorm van 
naastenliefde en doen we 
wanneer we willen trakteren, 
zoals bij een verjaardag

• 69% koopt liever producten 
van merken die zich inzetten 
voor sociaal bewuste doelen

MERK

PERSOONLIJKE
RELEVANTIE

CULTURELE
RELEVANTIE

Culturele relevantie

In NL kunnen meer dan 150.000 
kinderen niet trakteren op hun 
verjaardag (Stichting jarige job)

Dr. Oetker

• Verkoopt een breed scala 
bakmixen

• Van oudsher een familiebedrijf en 
wil maatschappelijk betrokken zijn 
bij families en kinderen

Emerce. (2022, 26 april). Maatschappelijk bewust merk? Zorg dat ook je advertentiestrategie dat weerspiegelt - Emerce. 



De ideale match: 
Dr. Oetker x Stichting Jarige Job
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Voor culturele relevantie inspelen op actualiteiten in 
de cultuur en/of samenwerken met de cultuur

Sweet spot #BakHetVerschil

• Dr. Oetker laat op een relevante 
manier mensen in contact komen 
met hun bakmixen en versterkt 
merkimago.

• Stichting Jarige Job ontvangt extra 
bekendheid en cruciale steun.

• Consumenten voelen zich goed over 
hun bijdrage aan een goed doel.



Een nieuw 
succesvol “recept” 
voor Dr. Oetker.



• Verhogen geloofwaardigheid en relevantie

•  Authentieke verbinding met doelgroep

•  Vergroten bereik van de campagne 

De campagne 
versterken door samen 
te werken met Talpa.
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Van missie naar media: 
hoe we het vertaalden 
naar content.



Samen met onze 
partners laten we 
Nederland bakken, 
voor een goed doel 
én een glimlach.
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Het creatieve hart 
van de campagne.
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Een bakkende rapper 
dat verrast en maakt impact.



20





22

LINDA. als hero content – meer dan 
een bakserie.



#BakHetVerschil
van content naar beweging.
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5,5 miljoen mensen 
kwamen in contact 
met de campagne

Awareness.
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5,5 miljoen mensen 
kwamen in contact 
met de campagne

Inspiratie.

81% vond het 
duidelijk dat Dr. 
Oetker bijdraagt 

aan de missie 
van SJJ
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5,5 miljoen mensen 
kwamen in contact 
met de campagne

81% vond het 
duidelijk dat Dr. 
Oetker bijdraagt 

aan de missie 
van SJJ

Activatie.

Meer mensen 
gingen bakken — en 
735 kinderen kregen 
een verjaardagsbox 

(t.w.v. €35).



Content in Motion
Wat betekent het voor ons?
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Content in Motion.

 Content die verder gaat dan zichtbaarheid.
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Content in Motion.

 Content die verder gaat dan zichtbaarheid.

 Die niet alleen aandacht trekt, maar ook iets losmaakt.
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Content in Motion.

 Content die verder gaat dan zichtbaarheid.

 Die niet alleen aandacht trekt, maar ook iets losmaakt.

 Die mensen raakt en aanzet tot betrokkenheid.
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#BakHetVerschil
liet zien dat een simpel idee
– bakken voor een ander – 

écht impact kan maken.
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Wat was het 
recept voor succes?
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Wat was het recept voor succes?

 Een maatschappelijk relevante missie – dichtbij, persoonlijk en actueel
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Wat was het recept voor succes?

 Een maatschappelijk relevante missie – dichtbij, persoonlijk en actueel

 LINDA. gaf het verhaal de juiste emotionele kracht

 Bizzey verraste – en zorgde voor geloofwaardigheid én bereik
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Wat was het recept voor succes?

 Een maatschappelijk relevante missie – dichtbij, persoonlijk en actueel

 LINDA. gaf het verhaal de juiste emotionele kracht

 Bizzey verraste – en zorgde voor geloofwaardigheid én bereik

 Een simpele call-to-action verlaagde de drempel om mee te doen. 
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Mensen kopen geen producten, ze 
kopen verhalen waarin ze geloven.
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#BakHetVerschil liet zien hoe groot de 
kracht is van één goed verteld verhaal
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#BakHetVerschil liet zien hoe groot de 
kracht is van één goed verteld verhaal 
— verspreid via één sterk netwerk.



Vragen?
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